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News di approfondimento

15 Aprile 2020

Ai gentili Clienti
Loro sedi emalil

Coronavirus e sicurezza sul lavoro: nuove regole da adottare

PREMESSA

L'attuale emergenza epidemiologica dovuta alla diffusione del coronavirus ci impone una
necessaria e repentina adozione di nuove misure in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

I datori di lavoro, in quanto obbligati (art. 2087 Cod. Civ.) all’adozione di ogni misura utile a
preservare l'integrita psicofisica dei lavoratori, devono valutare adeguatamente i rischi derivanti
dall’emergenza epidemiologica, nonché adottare le misure di prevenzione e protezione necessarie.

Tutto questo, tenuto conto che il rischio derivante dall’epidemia di coronavirus pud essere
qualificata come “Rischio Biologico” e quindi ai sensi degli articoli 266 e 267 del D. Lgs 81/2008
(Testo Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro) il datore di lavoro ha I'obbligo di tutelare i
dipendenti dall’esposizione agli agenti biologici, ossia da qualsiasi microorganismo che potrebbe
provocare infezioni, allergie o intossicazioni.
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E OSSERVA — sul datore di lavoro, quale responsabile della prevenzione e della
/Lr protezione dal rischio biologico, gravano gli obblighi d’informazione, prevenzione
e protezione dei lavoratori

Tra le misure di prevenzione rientrano i provvedimenti volti ad
evitare il rischio biologico, quali:

- La chiusura degli spazi comuni;

- La misurazione della temperatura all’ingresso in azienda;

- L’adozione di un’organizzazione dell’attivita tale da impedire i contatti interpersonali
con gli altri lavoratori, i clienti ed i fornitori, come il ricorso allo smart working o lo
spostamento delle postazioni.

Le misure di protezione non evitano “alla radice” il rischio epidemiologico, ma lo limitano;
possiamo annoverare tra queste:

| dispositivi di protezione individuale da far indossare ai lavoratori:
§ Guanti
8 Mascherine
§ Occhiali
8 Indumenti protettivi;
- Le attivita necessarie per sanificare gli ambienti;
- L’installazione di erogatori di gel antibatterici;
- L’adozione di piccole pause con continuitd per consentire ai lavoratori ripetuti
lavaggi delle mani;
- Il frequente ricambio d’aria;
- L'accurata e continua pulizia degli spazi e delle superfici con appositi prodotti
igienizzanti;
- Le disposizioni volte a evitare il sovraffollamento dei locali, come i turni per la
fruizione della sala mensa.
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ATTENZIONE: al fine di contrastare I'epidemia & stato firmato da Cgil, Cisl, Uil,
Confindustria e Confapi il “Protocollo di regolamentazione delle misure per il
contrasto e contenimento della diffusione del virus Covidl19 negli ambienti di
lavoro” che consentira alle imprese di tutti i settori la messa in sicurezza dei luoghi
di lavoro.

Oui di sequito riportiamo il testo integrale del protocollo:

In accordo con il Governo il 14 marzo sindacati e imprese hanno firmato un protocollo per tutelare la
salute e la sicurezza dei lavoratori dal possibile contagio da nuovo coronavirus e garantire la salubrita
dell'ambiente di lavoro.

Le imprese adottano il protocollo di regolamentazione all’interno dei propri luoghi di lavoro, oltre a
guanto previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dell'’l1 marzo 2020.

La sintesi delle raccomandazioni per imprese e lavoratori contenute nell'Intesa:
Informazione

L'azienda, attraverso le modalita piu idonee ed efficaci, informa tutti i lavoratori, e chiunque entri in
azienda, sulle disposizioni delle Autorita, consegnando e/o affiggendo all’ingresso e nei luoghi
maggiormente visibili dei locali aziendali, appositi depliants informativi. Tra le informazioni:

L'obbligo di restare a casa con febbre oltre 37.5. In presenza di febbre (oltre i 37.5) o altri
sintomi influenzali vi & I'obbligo di rimanere al proprio domicilio e di chiamare il proprio medico
di famiglia e l'autorita sanitaria.

L’accettazione di non poter entrare o permanere in azienda, e di doverlo dichiarare
tempestivamente laddove, anche successivamente all’ingresso, sussistano le condizioni
di pericolo: sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con
persone positive al virus nei 14 giorni precedenti, etc.

L’'impegno a rispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare
accesso in azienda. In particolare: mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole di
igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene.

Modalita di accesso alla sede di lavoro: controlli all’ingresso dell’azienda

Il personale, prima di entrare nella sede di lavoro potra essere sottoposto al controllo della temperatura
corporea. Se questa risultera superiore ai 37,5°, non sara consentito I'accesso. Le persone in tale
condizione saranno momentaneamente isolate e fornite di mascherine. Non dovranno recarsi al Pronto
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Soccorso e/o nelle infermerie di sede, ma dovranno contattare nel piu breve tempo possibile il proprio
medico curante e seguire le sue indicazioni.

Modalita di accesso di fornitori esterni e visitatori

Al fine di ridurre le possibilitd di contatto con il personale, I'accesso di fornitori esterni deve essere
regolato attraverso l'individuazione di procedure di ingresso, transito e uscita, mediante modalita,
percorsi e tempistiche predefinite. Laddove possibile, gli autisti dei mezzi di trasporto devono rimanere
a bordo dei propri mezzi: non & consentito I'accesso agli uffici per nessun motivo. Per le necessarie
attivita di approntamento delle attivita di carico e scarico, il trasportatore dovra attenersi alla rigorosa
distanza di un metro.

Per fornitori/trasportatori e/o altro personale esterno occorre individuare/installare servizi igienici
dedicati, prevedere il divieto di utilizzo di quelli del personale dipendente e garantire una adeguata
pulizia giornaliera

Anche I'accesso ai visitatori deve essere limitato: qualora fosse necessario I'ingresso di visitatori
esterni (impresa di pulizie, manutenzione...), gli stessi dovranno sottostare a tutte le regole aziendali.

Pulizia e sanificazione in azienda

L’azienda assicura la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica dei locali, degli ambienti, delle
postazioni di lavoro e delle aree comuni e di svago.

Nel caso di presenza di una persona con COVID-19 all'interno dei locali aziendali, si procede alla
pulizia e sanificazione dell’area secondo le disposizioni della circolare n. 5443 del 22 febbraio 2020 del
Ministero della Salute, nonché alla ventilazione dei locali.

Va garantita la pulizia a fine turno e la sanificazione periodica di tastiere, schermi touch, mouse, con
adeguati detergenti, sia negli uffici, sia nei reparti produttivi.

Precauzioni igieniche personali

E’ obbligatorio che le persone presenti in azienda adottino tutte le precauzioni igieniche, in particolare
per le mani. L'azienda mette a disposizione idonei mezzi detergenti per le mani e raccomanda la
frequente pulizia delle stesse con acqua e sapone.

Dispositivi di protezione individuale

Qualora l'attivita lavorativa imponga una distanza interpersonale minore di un metro e non siano
possibili altre soluzioni organizzative € necessario I'uso delle mascherine e di altri dispositivi di
protezione (guanti, occhiali, tute, cuffie, camici) conformi alle disposizioni delle autorita scientifiche e
sanitarie.

E’ favorita la preparazione da parte dell’'azienda del liquido detergente secondo le indicazioni
del’lOMS.
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Gestione di spazi comuni (mensa, spogliatoi, aree fumatori, distributori di bevande e/o snack...)

L’accesso agli spazi comuni, comprese le mense aziendali, le aree fumatori e gli spogliatoi &
contingentato, con la previsione di una ventilazione continua dei locali, di un tempo ridotto di sosta
all'interno di tali spazi e con il mantenimento della distanza di sicurezza di 1 metro tra le persone che li
occupano.

Va provveduto all'organizzazione degli spazi e alla sanificazione degli spogliatoi per lasciare nella
disponibilita dei lavoratori luoghi per il deposito degli indumenti da lavoro e garantire loro idonee
condizioni igieniche sanitarie.

Occorre garantire la sanificazione periodica e la pulizia giornaliera con appositi detergenti dei locali
mensa, delle tastiere dei distributori di bevande e snack.

Organizzazione aziendale (turnazione, trasferte e smart work, rimodulazione dei livelli produttivi)

Le imprese, limitatamente al periodo dell’emergenza Covid-19, potranno disporre la chiusura di tutti i
reparti diversi dalla produzione o, comunque, di quelli dei quali & possibile il funzionamento mediante il
ricorso allo smart working, o comunque a distanza.

Si potra procedere ad una rimodulazione dei livelli produttivi. Va assicurato un piano di turnazione dei
dipendenti dedicati alla produzione con l'obiettivo di diminuire al massimo i contatti e di creare gruppi
autonomi, distinti e riconoscibili.

Previsto l'utilizzo in via prioritaria degli ammortizzatori sociali 0, se non fosse sufficiente, dei periodi di
ferie arretrati e non ancora fruiti.

Sono sospese e annullate tutte le trasferte e i viaggi di lavoro nazionali e internazionali, anche se gia
concordati o organizzati. Non sono consentite neanche le riunioni in presenza (solo quelle urgenti ma
con un numero ridotto di persone e a un metro di distanza interpersonale).

Gestione dell’ingresso-uscita dei lavoratori

Si favoriscono orari di ingresso/uscita scaglionati dei lavoratori per evitare il piu possibile contatti nelle
zone comuni (ingressi, spogliatoi, sala mensa). Dove € possibile, occorre dedicare una porta di entrata
e una porta di uscita da questi locali e garantire la presenza di detergenti segnalati da apposite
indicazioni.

Spostamenti interni, riunioni, eventi interni e formazione

Gli spostamenti all'interno dell’azienda devono essere limitati al minimo indispensabile e nel rispetto
delle indicazioni aziendali. Non sono consentite le riunioni in presenza. Laddove queste fossero
necessarie ed urgenti, nellimpossibilita di collegamento a distanza, dovra essere ridotta al minimo la
partecipazione necessaria e, comunque, dovranno essere garantiti il distanziamento interpersonale e
una adeguata pulizia/areazione dei locali.

Sono sospesi e annullati tutti gli eventi interni e ogni attivita di formazione in modalita in aula, anche
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obbligatoria, anche se gia organizzati. E ‘comunque possibile, qualora I'organizzazione aziendale lo
permetta, effettuare la formazione a distanza, anche per i lavoratori in smart work.

Gestione di un caso sintomatico

Nel caso in cui una persona presente in azienda sviluppi febbre e sintomi di infezione respiratoria come
la tosse, lo deve dichiarare immediatamente all'ufficio del personale, si dovra procedere al suo
isolamento e a quello degli altri presenti dai locali. L'azienda avverte immediatamente le autorita
sanitarie competenti e i numeri di emergenza per il Covid-19 forniti dalla Regione o dal ministero della
Salute. L'azienda inoltre collabora per la definizione degli eventuali contatti stretti. E costituito in
azienda un Comitato per I'applicazione e la verifica delle regole del protocollo di regolamentazione con

la partecipazione delle rappresentanze sindacali aziendali e del RIs.

Tenuto conto di quanto sopra, ossia delle disposizioni generali dettate dal D.Lgs 81/2008 (Testo
Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro), e dal D.L 18/2020 (Decreto Cura lItalia) non
possiamo esimerci da ricordare che “la materia di igiene e sanita pubblica” puo esser oggetto di
ordinanze da parte del Presidente della Giunta Regionale e dal Sindaco.

A tal proposito, facciamo presente che in data 13 Aprile 2020, la Giunta Regionale della
Toscana ha emanato un Ordinanza avente ad oggetto: “Ulteriori misure per le attivita

commerciali per il contrasto ed il contenimento sul territorio reqgionale della diffusione
del virus COVID-19” con decorrenza immediata.

Testo dell’Ordinanza:

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
Visto 'art. 32 della Costituzione;
Visto la legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante “Istituzione del servizio sanitario nazionale” e, in particolare,
I'art. 32 che dispone “il Ministro della sanita pud emettere ordinanze di carattere contingibile e urgente, in
materia di igiene e sanita pubblica e di polizia veterinaria, con efficacia estesa all'intero territorio nazionale o a
parte di esso comprendente piu regioni”, nonché “nelle medesime materie sono emesse dal presidente della
giunta regionale e dal sindaco ordinanze di carattere contingibile ed urgente, con efficacia estesa
rispettivamente alla regione o a parte del suo territorio comprendente piu comuni e al territorio comunale”;
Visto lo Statuto della Regione Toscana;
Vista la Legge regionale 24 febbraio 2005, n.40 (Disciplina del servizio sanitario regionale);
Vista la Legge regionale 29 dicembre 2003, n.67 (Ordinamento del sistema regionale della protezione civile e
disciplina della relativa attivita);
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Preso atto della Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, con la quale ¢ stato dichiarato, per sei
mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all’insorgenza di
patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;
Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 10 aprile 2020 “Ulteriori disposizioni attuative del
decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da
COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale”, con il quale & disposta la riapertura di ulteriori esercizi
commerciali, oltre quelli gia autorizzati con precedente DPCM, commercio di carta, cartone e articoli di
cartoleria, commercio al dettaglio di libri, commercio al dettaglio di vestiti per bambini e neonati;
Tenuto conto che la riapertura di alcune attivita dal 14 aprile, determina un rischio di aggravio della situazione
epidemiologica, se non si adottano idonee procedure;
Dato atto della proposta formulata dal Presidente del Consiglio dei Ministri in data 13 aprile 2020, protocollo
0137560, ai sensi dell'art. 2, comma 1, del D.L. 19/2020 e che, nelle more dell’adozione dell'auspicato
provvedimento statale, risulta necessario dare tempestivamente corso con propria ordinanza a misure
precauzionali restrittive a tutela della salute pubblica;

ORDINA
ai sensi dell’articolo 32, comma 3 della legge 23 dicembre 1978, n.833 in materia di igiene e sanita pubblica e
dell’articolo 3, comma 1 del decreto legge 25 marzo 2020, n.19 recante “Misure urgenti per fronteggiare
I’emergenza epidemiologica da Covid-19”, le seguenti misure:
1.obbligo prima della riapertura dell’attivita di effettuare sanificazione straordinaria dei locali, compresi gli
impianti di aerazione, laddove presenti.
2.il divieto di recarsi sul posto di lavoro e I'obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre o altri
sintomi influenzali, suggestivi di COVID-19. Il datore di lavoro e tenuto ad assicurarsi quotidianamente, all’inizio
del turno di lavoro, il rispetto della presente disposizione, anche mediante autocertificazione da parte del
dipendente.
3.lo spostamento dal proprio domicilio al posto di lavoro e viceversa é preferibile che avvenga individualmente,
evitando contatti con altre persone. Laddove non fosse possibile, quando si utilizzano mezzi pubblici 0 mezzi
privati, auto con massimo due persone, € fatto obbligo da parte del datore di lavoro di fornire al lavoratore
mascherine e guanti monouso.
4.I'obbligo alla frequente e minuziosa pulizia delle mani, ad indossare guanti monouso e mascherine in tutte le
possibili fasi lavorative. Il datore di lavoro fornisce ai propri dipendenti idonei mezzi detergenti per le mani,
mascherine protettive e guanti monouso.
5.I'obbligo al rispetto di una distanza di sicurezza di almeno 1,8 m dagli altri lavoratori.
6.per quanto possibile, posizionare pannelli di separazione tra i lavoratori e I'utenza.
7.I'obbligo per il datore di lavoro, attraverso le modalita piu idonee ed efficaci, di informare tutti i propri
lavoratori circa le presenti disposizioni, consegnando e/o affiggendo all’ingresso e nei luoghi maggiormente
visibili dei locali, appositi depliants informativi.
8.I'obbligo di prevedere accessi regolamentati e scaglionati dell’utenza, in modo tale che all’interno sia sempre
garantita la distanza interpersonale di almeno 1,8 metri; I'accesso all'interno é regolamentato in funzione degli
spazi disponibili, differenziando, ove possibile, i percorsi di entrata e di uscita.
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9.I'accesso € consentito solo a chi indossa mascherina protettiva, che copra naso e bocca, e dopo sanificazione
delle mani e aver indossato guanti monouso. A tale scopo all’ingresso del negozio saranno posizionati dispenser
con liquido per la disinfezione delle mani e guanti monouso.

10.I'obbligo di fornire informazione per garantire il distanziamento dei clienti in attesa di entrata e di avvertire
la clientela, con idonei cartelli all'ingresso, della necessita di rispetto della distanza interpersonale di almeno 1,8
m.

11.I'obbligo di garantire la pulizia e igiene ambientale con frequenza almeno due volte al giorno ed in funzione
dell’orario di apertura e di assicurare un’adeguata aerazione naturale e ricambio d’aria.

La riapertura e possibile solo se é garantito il rispetto delle suddette misure.

DISPOSIZIONI FINALI

La presente ordinanza ha validita a decorrere dalla data odierna.

Le disposizioni, di cui alla presente ordinanza possono essere oggetto di ulteriori integrazioni o eventuali
modifiche, in ragione dell’evoluzione del quadro epidemiologico e delle sopravvenute disposizioni nhormative o
amministrative nazionali.

La presente ordinanza ha validita, nelle more dell’adozione degli atti di cui all’articolo 2, comma 1 del d.l.
19/2020, fino alla vigenza delle misure adottate dal Presidente del Consiglio dei Ministri ai sensi dell’articolo 1,
comma 2, dello stesso decreto legge;

La presente ordinanza, per gli adempimenti di legge, € trasmessa:

-al Presidente del Consiglio dei Ministri e al Ministro della Salute;

- ai Prefetti;

-ai Sindaci

- ai servizi PISLL delle Aziende USL toscane;

- alle associazioni sindacali e datoriali operanti del settore.

Avverso la presente ordinanza € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale
nel termine di sessanta giorni dalla comunicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il
termine di giorni centoventi.

Il presente provvedimento € pubblicato integralmente sul B.U.R.T. ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della legge
regionale n. 23/2007 e nella banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell’articolo 18
della medesima legge.

Il Presidente

Come potete evincere da quanto sopra, la normativa in oggetto e particolarmente complessa
poiché richiede una lettura ampia di molteplici dettati normativi, ma mi permetto di segnalare la
necessita di una vostra attenta analisi in funzione della specificitd imprenditoriale di cui
siete Titolari, Soci 0 Amministratori. Ecco perché ho voluto riportare i dettati normativi e non
una mia estrapolazione di essi.

Tutto questo con l'unico obbiettivo finale, ossia quello di fare in modo di trovarsi pronti per la
prossima apertura, che tutti speriamo sia veramente prossima, senza correre il rischio di cadere in
sanzioni economica e/o penale.
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Lo Studio ringrazia per l'attenzione riservatagli e rimane a disposizione per ogni ulteriore
chiarimento, riservandosi la facolta di tenervi costantemente aggiornati sulle novita e relativi
adempimenti di Vostro interesse.

Ricordiamo che tutte le nostre news sono archiviate e quindi sempre reperibili nella
homepage del sito: www.studiobaldini.eu

Tributarista qualificato L.a.p.e.t. di cui alla Legge n. 4/2013 Numero d'iscrizione all’ Associazione: 993048
Professionista certificato UNI 11511 - Fac-Accredia: qualifica Tributarista Senior
Consulente Tecnico del Tribunale di Firenze Mediatore Civile
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